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ITALIA E GERMANIA

Insieme per dare lavoro ai giovani
ambasciatori dell'idea europea

di ELSA FORNERO e URSULA VON DER LEYEN

®, aro direttore, Italia e Germania, con i
% Trattati di Roma del 1957, sono dive-
nute partner di una grande avventu-
_ ra pacifica: la costruzione dell'Unio-
* ne Europea di cui quei trattati rappre-
sentano Ia pnma pletra Costruiscono, da oltre
cinquant’anni, insieme agli altri Paesi membri,
un futuro non solo di pace ma anche di liberté,

di benessere diffuso, di stabilita economica.

In quest'avventura, in questo progetto le eco-
nomie dei nostri due Paesi sono strettamente
legate: entrambi i Paesi possono vantare un tes-
suto molto fitto di medie imprese altamente in-
povative, con posizioni di grande rilievo e spes-
so con la leadership mondiale nel loro settore
di attivita. LTtalia settentrionale e la Germania
meridionale sono tra le regioni economicamen-
te pill interconnesse in Europa con un intensis-
simo interscambio commerciale. I prodotti di
un Paese sono molto popolari nell’altro, il Ma-
de in Italy gode di grande prestigio in Germa-
nia, il Made in Germany ¢ altamente apprezza-
to in Italia.

Questi legami speciali ci inducono, nella du-
ra crisi attuale, a intensificare le azioni comuni
a livello di occupazione e societa. Riteniamo
non sia sufficiente, per quanto importante, che
l’Europa mostri la ferma volonta di consolidare
i propri bilanci e di difendere I'Euro. E nostro
dovere offrire ai cittadini europei la prospettiva
¢ l'opportunita non soltanto di una maggiore
occupazione ma anche e soprattutto di una buo-
na occupazione.

In quest’ottica, ci preoccupa particolarmente
Ia crescita della disoccupazione che in Europa,
e ancor pilt in Italia, raggiunge livelli molto ele-
vati tra i giovani. Attualmente sono 5 milioni e
mezzo i giovani europei in cerca di lavoro. Cio
significa che quasi un giovane su quattro dai 15
ai 24 anni di eta é disoccupato. Si tratta di cifre
che richiedono interventi immediati e incisivi.
Non possiamo limitarci a parlare di speranza di
lavoro per quando la crisi sara finita. 11 futuro
dei nostri giovani inizia oggi e per questo dob-
biamo, con grande determinazione e il piti pre-
sto possibile, offrire loro concrete possibilita di
occupazione, anche seguendo le linee indicate
nellEmployment Package europeo.

Un fattore decisivo per una politica occupazio-
nale di successo in Europa € lo scambio di espe-
rienze, I'opportunita di apprendere gli uni dagli
altri. Quali strumenti si sono dimostrati validi?

Quali riforme introdotte con successo in un Pae-
$e pOSsOno ragionevolmente avere Successo an-
che in altri? Non é passato molto tempo da quan-
do la Germania soffriva di una massiccia disoccu-
pazione e veniva considerata «il malato» d’Euro-
pa. Allora la Germania impar¢ dall'esperienza di
altri Paesi europei e imposto la propria politica

del lavoro in maniera del tutto nuova. Si é tratta-
to di riforme dolorose ma allo stesso tempo Iun-
gimiranti che hanno portato agli attuali bassi tas-
si di disoccupazione: da allora quella giovanile
in Germania é approssimativamente dimezzata.
Quest’ottimo risultato va ricondotto soprattutto
ai grandi sforzi fatti nel sostenere i giovani nel
Ppassaggio dal mondo della scuola a quello del la-
voro. Un ulteriore fattore di successo ¢ costituito
dal sistema duale della formazione professiona-

le, in base al quale i giovani apprendono nozioni
teoriche nella scuola professionale e ricevono al
contempo una formazione pratica in azienda. I
due percorsi formativi sono pertanto intercon-
nessi e i giovani possono imparare a conoscere il
mondo del lavoro mentre frequentano la scuola
per ottenere pitl facilmente opportunita di occu-
pazione stabile.

Questa combinazione di formazione teorica
e pratica, che la recente riforma italiana del
mercato del lavoro valorizza fortemente, puo
aprire anche ai giovani italiani delle prospettive
migliori sul mercato del lavoro. A questo scopo
Italia e Germanja hanno concordato un'iniziati-
va congiunta volta al miglioramento della for-
mazione al lavoro in Italia e alla creazione di po-
sti di lavoro concreti per i giovani. Possono es-
sere di aiuto a tal fine le risorse disponibili dei

Fondi Strutturali Europei. Siamo del tutto favo-
revoli al proposito della Commissione Europea
di mettere a disposizione dei Paesi membri piit
colpiti altri 7,3 miliardi di Euro per combattere
la disoccupazione giovanile.

Riteniamo inoltre appropriato che tutte le
azioni a favore dell'occupazione giovanile ven-
gano realizzate in stretta cooperazione con le
imprese. E quindi un segnale importante che
sia aziende tedesche con sedi produttive in Ita-
lia sia aziende italiane con sedi produttive in
Germania si siano impegnate a creare corsi di
formazione per i giovani. Registriamo con sod-
disfazione reazioni molto positive a questo pro-
getto. La lotta alla disoccupazione giovanile
puo infatti avere successo soltanto se sono le
imprese a creare posti di lavoro e a contribuire

in modo efficace alla for-
mazione professionale.

1 Ministeri del Lavoro
italiano e quello tedesco
stanno organizzando al ri-
guardo una conferenza
nel prossimo novembre
che vedra la partecipazio-
ne delle parti sociali e vor-
remmo avvenisse a Napoli
per l'alto valore simbolico
di questa scelta. L'obietti-
vo e concordare passi mol-
to concreti per la creazio-
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ne di nuovi posti di lavoro

per i giovani. Se riuscire-

mo in questo modo a offri-
re loro nuove prospettive, cid non andra solo a
vantaggio dei giovani stessi, bensi anche delle
aziende, che a loro volta necessitano di una for-
za lavoro specializzata, ben formata e percid
pill produttiva. Ma soprattutto questo sard un
passo importante verso la realizzazione del so-
gno di un’Europa pitl unita.

La cooperazione italo-tedesca potra servire
da esempio per altri Paesi. Cé bisogno di un
nuovo inizio in tutta Europa. Il futuro dell’Euro-
panon si decide sui mercati finanziari. E fonda-
mentale che i giovani constatino direttamente
che dalla comune realta europea possono deri-
vare per loro lavoro e prospettive. In questo mo-
do diventeranno ambasciatori dell'idea euro-
pea per le prossime generazioni.

ministri del Lavoro di Italia e Germania
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